
 

 

 

Der Arbeiter-Samariter-Bund Deutschland e.V. ist eine der größten Hilfs- und 
Wohlfahrtsorganisationen. Getreu unserem Motto „Wir helfen hier und jetzt“ sind wir in 
Deutschland und in 30 Ländern weltweit tätig.   

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Köln eine tatkräftige und freundliche 
Unterstützung im Referat Personal als  

 
Personalsachbearbeiter/in 

 
Ihr Aufgabengebiet: 

 Erfassung der Fehlzeiten und Pflege der Zeitkonten (Zeiterfassung) 

 Durchführen der Reisekostenabrechnungen 

 Mitarbeit bei der Entgeltabrechnung sowie ggf. eigenständige Erstellung 

 Allgemeine Personalsachbearbeitung (Bearbeitung von Ein- und Austritten, Erstellen von 

Bescheinigungen, Pflege der Personalakten) 

 Unterstützung der Finanzbuchhaltung bei Urlaub, Krankheit etc. (Buchen von 

Geschäftsvorfällen sowie Debitoren-, Kreditoren- und Anlagenbuchhaltung) 

 

Ihre Qualifikation: 

 Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung, gerne mit Weiterbildung zum Lohn- und 

Gehaltsbuchhalter/in oder Personalfachkaufmann/frau 

 Sehr gute Kenntnisse im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht 

 Erfahrung im Bereich der Personalsachbearbeitung und der Entgeltabrechnung 

 Kenntnisse in der Finanzbuchhaltung sind wünschenswert 

 Gute Kenntnisse in MS-Office 

 Zuverlässigkeit sowie eine präzise und gewissenhafte Arbeitsweise 

 
Wir bieten ein dynamisches Arbeitsumfeld mit hoher Verantwortlichkeit und Raum für Ihre 

persönliche Entfaltung. Die Stelle ist unbefristet, attraktiv vergütet und beinhaltet weitere freiwillige 

Leistungen. 

Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an Frau Neumeyer unter Tel.: 0221-
47605-230. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis zum 30. September 2018 per Mail an 
personal@asb.de  oder per Post an den 

ASB Deutschland e.V. 

Referat Personal 
Sülzburgstraße 140 

50937 Köln 

richten. 

Besuchen Sie auch unsere Homepage unter www.asb.de 

 

Hinweis zum Datenschutz: Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/in in eine Speicherung 
der personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist 
jederzeit möglich. Ihre Bewerbungsdaten/-unterlagen löschen/vernichten wir spätestens drei Monate nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens. 

mailto:personal@asb.de
http://www.asb.de/

