
 

 

 

Der Arbeiter-Samariter-Bund Deutschland e.V. ist eine der großen Hilfs- und 
Wohlfahrtsorganisationen. Getreu unserem Motto „Wir helfen hier und jetzt“ sind wir in Deutschland 
und in mehr als 30 Ländern weltweit tätig.   

Damit wir weiter schnell und unkompliziert helfen können, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
am Standort Berlin eine fachlich und menschlich überzeugende Persönlichkeit als 

 

Fachbereichsleitung (m/w/d) Public Affairs 

 

Ihre Aufgaben:  

 
 Leitung des Bereichs Public Affairs bestehend aus den Sach- und Aufgabengebieten 

Kommunikation, Fundraising, Marketing, Politische Kommunikation und Employer Branding 
 Steuerung und Durchführung der Medien- und Pressearbeit sowie Online-Kommunikation 

(Webseite, Social Media, Newsletter) in enger Abstimmung mit den Fachbereichen 
 Aufbau, Planung und Umsetzung von Kommunikationskonzepten und -strategien 
 Vorbereitung, Koordination und Durchführung von veranstaltungs- und politikbezogener 

Kommunikation 
 Steuerung von Agenturen und Dienstleistern 

 Pflege und Ausbau von Kontakten zu Presse und Politik 

 Verfassen von Reden und redaktionellen Beiträgen 

 Interne Kommunikation 

 Koordination und Moderation verbandsinterner Arbeitskreise  

 Förderung und Unterstützung der verbandsinternen gliederungsübergreifenden 

Zusammenarbeit in den vorgenannten Arbeitsbereichen 

 
Ihr Profil: 
 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium, bevorzugt mit der Fachrichtung Journalismus, 
Kommunikations- oder Medienwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Leidenschaft für Medien, Kommunikation, Public Relations und die digitale Welt  
 Sehr gutes sprachliches Ausdrucksvermögen und die Fähigkeit, komplexe Themen 

verständlich darzustellen 
 Gutes Verständnis für politische Prozesse und öffentliche Meinungsbildung 
 Erfahrung in der Krisenkommunikation 
 Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Kommunikationsstärke, hohes Engagement sowie Organisationstalent 
 Souveränes persönliches Auftreten, Belastbarkeit, Kreativität und Flexibilität 
 Erfahrungen mit Personalverantwortung 

 
Wir bieten: 
 

 eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche) in einem dynamischen Arbeitsumfeld, 
einer kollegialen Arbeitsatmosphäre und mit einem hohen Maß an Entscheidungsfreiheit 
sowie Raum für Ihre persönliche Entfaltung, 

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD Bund, 
 arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge, 
 flexible Arbeitszeiten, 
 Möglichkeit von Homeoffice 



 

 

 

 umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten  
 30 Tage Urlaub 
 Fahrtkostenzuschuss 
 Mitarbeiterevents u.v.m. 

 
Der ASB legt Wert auf die persönliche und berufliche Weiterbildung seiner Mitarbeitenden sowie die 
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben. Im Rahmen einer auf Chancengleichheit ausgerichteten 
Personalpolitik nutzen wir die Vielfalt der Kompetenzen von Mitarbeitenden. Wir ermutigen 
ausdrücklich Interessent:innen unabhängig von ihrer Herkunft, ihres Geschlechts oder ihrer 
Geschlechtsidentität, ihrer sexuellen Orientierung, ihrer Religion, einer Behinderung oder des Alters 
zur Bewerbung. 

 
Klingt interessant? 
BEWERBEN SIE SICH JETZT! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis zum 30. Juli 2023 per Mail an personal@asb.de  
richten. 

mailto:personal@asb.de

